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План внутренней  системы оценки качества образования БОУ г. Омска «Начальная 

общеобразовательная школа № 35» на 2024-2025 учебный год 

В связи с современными требованиями к организации и планированию в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом начального 

общего образования (далее ФГОС НОО) мы выделяем три направления внутренней 

системы качества образования в соответствие с тремя группами требований к качеству 

образования ФГОС НОО. В связи с этим, план ВСОКО включает следующие разделы: 

1. Качество образовательных результатов. 

2. Качество реализации образовательного процесса. 

3. Качество условий реализации образовательного процесса. 

Цель:  
создание единой системы диагностики и контроля состояния образования в БОУ г. Омска 

«Начальная общеобразовательная школа № 35», обеспечивающей определение факторов и 

своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования. 

Задачи: 

1. Сбор и обработка информации об уровне  

− реализации требований к результатам освоения основной образовательной 

программы основного общего образования; 

− реализации требований к условиям реализации основной образовательной 

программы основного общего образования, в том числе кадровых,   психолого-

педагогических,  информационно-методических,  материально-технических и иных 

условий; 

− реализация требований к структуре основной образовательной программы 

основного общего образования; 

2. Обеспечение обратной связи по реализации всех управленческих решений; 

3. Коррекция деятельности в целях дальнейшего совершенствования учебно-

воспитательного процесса, с учётом индивидуальных особенностей обучающихся, их 

интересов, образовательных возможностей, состояние здоровья. 

Мероприятия ВСОКО являются основой внутришкольного контроля. 

Структура мониторинга и контроля качества образования: 

Раздел 1. Мониторинг и контроль качества образовательных результатов (далее 

Качество результатов): 

Критерий Показатель 

1. Здоровье 

обучающихся 

1.1. Уровень здоровья обучающихся 

2. Личностные 

образовательные 

результаты 

2.1. Уровень социализированности и уровень воспитанности 

2.2. Уровень учебно-познавательной мотивации (базовый, 

познавательный, социальный, социально-духовный) 

2.3. Уровень сформированности ценностей ЗОЖ 

3. 

Метапредметные 

образовательные 

результаты 

3.1. Уровень реализации регулятивных УУД (организация и 

управление, навыки системного, экологического мышления)  

3.2. Уровень реализации познавательных УУД (мыслительные ОУУ, 

логические умения)  

3.3. Уровень реализации коммуникативных УУД (смысловое чтение, 

работа в группе, монологическая речь) 

3.4. Уровень развития ИКТ-компетентности (преобразование 

информации, владение ПК, навыки грамотного использования 

Интернета)  

4. Предметные 4.1. Качество и динамика обученности 
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образовательные 

результаты 

4.2. Подтверждение обученности по результатам внешней, 

независимой оценки 

4.3. Уровень обучаемости 

4.4. Участие и победы в предметных конкурсах, олимпиадах 

Раздел 2. Мониторинг и контроль качества реализации образовательного процесса 

(далее Качество процесса): 

Критерий Показатель 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество деятельности по реализации требований по сохранению 

здоровья обучающихся в учебном процессе 

1.2. Качество планирования и организации уроков по предмету 

1.3. Качество деятельности по развитию метапредметных умений 

(УУД) 

1.4. Качество деятельности по обучению и развитию обучающихся на 

основе использования ИКТ  

1.5. Качество деятельности по проектированию и реализации 

индивидуальных учебных программ для отдельных учащихся 

1.6. Качество деятельности по организации и проведению предметных 

событий в школе 

1.7. Качество деятельности по организации внешкольной предметной 

занятости обучающихся: экскурсий, экспедиций и др 

1.8. Качество реализации требований Закона "Об образовании" к 

организации деятельности по обучению детей с ОВЗ 

1.9. Качество деятельности учителей по развитию и обустройству 

предметного кабинета и образовательного пространства школы 

1.10. Качество деятельности педагогического коллектива по 

организации внеурочной деятельности  

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательной 

работы  

2.1. Содержание и структура программы воспитательной работы (в 

соответствии с ФГОС: духовно-нравственное развитие и воспитание 

обучающихся, их социализация и профессиональная ориентация, 

формирование экологической культуры, культуры здорового и 

безопасного образа жизни) 

2.2. Качество реализации программы воспитательной работы 

2.3. Качество работы с родителями 

3. Качество 

научно-

методической 

системы школы

  

3.1. Динамика роста уровня профессиональной компетентности 

учителя  

3.2. Качество методической деятельности МО 

3.3. Качество работы библиотеки, медиатеки, ресурсных центров 

школы 

3.3. Качество деятельности службы социально-психологического 

сопровождения 

Раздел 3. Мониторинг и контроль качества управления (далее Качество 

управления): 

Критерий Показатель 

1. Качество образовательной 

программы школы 

1.1. Структура программы, содержание и механизмы 

ее реализации 

2. Качество управления 

образовательным процессом 

2.1. Состав и структура ВСОКО 

2.2. Качество процесса реализации ВСОКО как 

ресурса управления 

3. Качество управления реализацией 

требований государственных 

документов 

3.1. Выполнение СанПиН, ГОСТ и т. д. 
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4. Качество соблюдения Положения о 

документообороте ОУ  

4.1. Полнота, своевременность и правильность 

ведения школьной документации всеми участниками 

образовательного процесса  

5. Качество управления материально-

технической базой образовательного 

процесса  

5.1. Достаточность и качество оснащения 

образовательной среды школы  

 

6. Качество управления 

профессиональным ростом педагогов 

школы  

 

6.1. Наличие и реализация в ВСОКО необходимой 

совокупности показателей качества 

профессиональной деятельности учителя для 

установления размера стимулирующей части 

зарплаты 

7. Компетентность субъектов 

управления 

7.1. Уровень управленческой компетентности 

администраторов школы, специалистов, 

возглавляющих структурные подразделения 
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Август - Сентябрь 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО  

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

получение объективной информации об 

уровне здоровья обучающихся, контроль 

заполнения листков здоровья в 

классных журналах  

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

листок здоровья в 

классных журналах 

в течение 

месяца 

Зам. директора, 

мед. работник 

заполнение листков 

здоровья в классных 

журналах 

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

журнал посещаемости, 

Дневник.ру, классные 

журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

контроль организации горячего питания, 

правильности предоставления 

бесплатного питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в оказании 

материальной помощи и 

бесплатном питании, 

оформление документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

ответственный за 

делопроизводств

о 

совещание при директоре 

4. Предметные 

результаты 

4.1. Качество и 

динамика 

обученности:  

мониторинг качества деятельности 

педагогов  по организации повторения 

пройденного материала во 2-4 классах, 

диагностика опорных знаний учащихся 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: контрольные 

работы по математике, 

русскому языку, анализ 

результатов диагностики 

17.09 

19.09 

зам. директора, 

педагоги 

аналитическая справка , 

совещание при директоре 

4.3. Уровень 

обучаемости:  

получение объективной информации об 

уровне готовности к обучению в школе 

обучающихся 1 классов 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: педагогическая 

диагностика готовности к 

школе, анализ результатов  

16.09-

20.09 

зам. директора, 

педагоги 

аналитическая справка , 

совещание при директоре 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов по 

формированию ЗУН по ПДД:  

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: участие в 

месячнике ПДД 

«Внимание, дети», 

портфолио ученика 

сентябрь 

по плану 

ДДТТ 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

информационная 

справка  по итогам 

месячника, совещание при 

директоре 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

      

Контроль качества проведения  Дня 

здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

1.2. Качество 

планирования и 

организации уроков 

по предмету 

Оценка соответствия рабочих программ 

по учебным предметам для 1-4 классов 

требованиям ФОП НОО, ФАОП НОО, 

поурочного планирования по предметам 

тематически-

обобщающий

, изучение 

документаци

изучение документации, 

анализ и утверждение 

рабочих программ по 

учебным предметам, 

до 06.09 Зам. директора, 

рук-ль МО 

утверждение рабочих 

программ, КТП, МО 

учителей начальных 

классов 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО  

Результат контроля, 

выход 

учебного плана. и поурочное планирование 

1.5. Качество 

деятельности по 

проектированию и 

реализации 

индивидуальных 

учебных программ для 

отдельных учащихся 

Контроль качества деятельности по 

организации обучения отдельных 

учащихся по индивидуальному 

учебному плану (ИУП). 

тематический Анализ индивидуального 

учебного плана, рабочей 

программы, составление 

расписания 

индивидуальных занятий 

до 11.09 

при 

наличии 

Зам. директора утверждение ИУП, 

расписания занятий по 

ИУП 

1.7. Качество 

деятельности по 

организации 

внешкольной 

предметной занятости 

обучающихся: 

экскурсий, 

экспедиций и др 

Контроль качества организации 

внешкольной предметной занятости 

тематический ВСОКО: Мониторинг 

участия во внешкольной 

деятельности: посещение 

экскурсий предметной 

направленности 

в течение 

месяца 

Зам. директора 

Ст. вожатый 

Кл. рук-ли 

Ответственный 

за 

делопроизводств

о 

Заполнение журнала 

посещения экскурсий 

1.8. Качество 

реализации 

требований Закона 

«Об образовании» к 

организации 

деятельности по 

обучению детей с ОВЗ 

Контроль качества организации и 

создания условий при обучении на дому 

тематический Анализ учебного плана 

обучения на дому, рабочей 

программы, составление 

расписания занятий 

По мере 

необходи

мости в 

течение 

года 

Зам. директора утверждение расписания 

занятий  

Контроль качества деятельности по 

организации обучения детей с ОВЗ 

тематический Анализ АООП на каждого 

обучающегося с ОВЗ, 

рабочих программ 

педагогов, составление 

расписания 

До 06.09 Заместитель 

директора, 

учитель-логопед, 

педагог-

психолог, 

классный 

руководитель 

утверждение расписания 

занятий , рабочих 

программ 

1.9. Качество 

деятельности 

учителей по развитию 

и обустройству 

предметного кабинета 

и образовательного 

пространства школы 

Контроль качества готовности учебных 

кабинетов к новому учебному году: 

состояние техники безопасности, 

паспорт кабинета 

фронтальный Смотр учебных кабинетов, 

наблюдение, анализ 

до 01.09 Зав. хозяйством, 

зам. директора, 

профком 

совещание при директоре 

1.10. Качество 

деятельности 

педагогического 

коллектива по 

организации 

внеурочной 

деятельности  

Оценка соответствия рабочих программ 

по внеурочной деятельности для 1-4 

классов требованиям ФГОС НОО, 

календарно-тематического планирования 

внеурочной деятельности. 

тематически-

обобщающий

, изучение 

документаци

и 

изучение документации, 

анализ и утверждение 

рабочих программ, КТП 

До  13.09 Зам. директора, 

рук-ль МО 

утверждение рабочих 

программ, КТП, МО 

учителей начальных 

классов 

Контроль формирования групп 

внеурочной деятельности, составления 

индивидуальных маршрутов внеурочной 

тематический Формирование групп 

внеурочной деятельности, 

составление 

до 13.09 Зам. директора, 

рук-ль МО, кл. 

рук-ли 

списки групп внеурочной 

деятельности,  
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО  

Результат контроля, 

выход 

деятельности учащихся в классных 

коллективах 

индивидуальных 

маршрутов внеурочной 

деятельности 

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательной 

работы 

2.1. Содержание и 

структура программы 

воспитательной 

работы 

Анализ соответствия  плана 

воспитательной работы (ВР) школы 

требованиям ФГОС НОО и Стратегии 

воспитания.Проверка соответствия 

планов воспитательной работы классных 

руководителей плану ВР школы.  

фронтальный анализ, изучение 

документации: 

план воспитательной 

работы школы,  

классных коллективов 

 

 

до 20.09 

 

до 20.09 

Зам. директора,  

рук-ль МО,  

ст. вожатый,  

кл. рук-ли 

Утверждение планов 

воспитательной работы 

классов. Составление 

расписания классных 

часов. 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: качество 

организации и проведения мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: Мониторинг 

участия школьников в 

различных видах 

конкурсов, мероприятий по 

уровням (ежемесячно). 

до 30.09 Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

2.3. Качество работы с 

родителями 

Контроль организации работы с 

родителями: планирование. 

фронтальный изучение документации: 

план работы с 

родителями, список членов 

родительского комитета 

 

 

до 20.09 

Зам. директора 

Кл. рук-ли 

Утверждение планов 

работы с родителями, 

списки членов 

родительских комитетов 

классов,  

3. Качество 

научно-

методической 

системы школы 

3.1. Динамика роста 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

учителя 

Мониторинг динамики  уровня 

профессиональной компетентности 

учителя 

фронтальный ВСОКО: Участие в 

профессиональных 

конкурсах, семинарах, 

конференциях, обобщение 

опыта 

в течение 

месяца до 

30.09 

Зам. директора 

Учителя 

отчёт об участии педагогов 

3.2. Качество 

методической 

деятельности МО 

учителей начальных 

классов 

Контроль качества деятельности по 

подготовке и проведению заседания МО 

учителей начальных классов,  

тематический Заседание МО: 

«Анализ и обобщение 

методической работы за 

2023-2024 учебный год, 

утверждение плана на 

2024-2025 учебный год" 

август 

 

руководитель 

МО, зам. 

директора, 

учителя 

начальных 

классов 

протокол заседания МО, 

заседание МО 

Выявление затруднений дидактического 

и методического характера при решении 

задач формирования УУД учащихся. 

микроисслед

ование - 

анкетировани

е 

Мониторинг 

профессиональных и 

информационных 

потребностей 

педагогических работников 

до 31.08 руководитель 

МО 

план повышения 

квалификации, план 

работы ШМО 

Контроль качества подготовки и 

проведения педагогического совета 

круглый стол Педсовет:  29.08 Директор 

Зам. директора 

 

протокол педагогического 

совета 

3.3. Качество работы 

библиотеки, 

медиатеки, ресурсных 

Контроль организации обеспечения 

обучающихся учебниками и рабочими 

тетрадями, анализ имеющихся и 

тематический проведение учёта учебно-

методического обеспечения 

библиотеки 

до 29.08 Зам. директора 

Зав. библиотекой 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО  

Результат контроля, 

выход 

центров школы поступивших пособий и оборудования,  

Анализ качества планирования работы 

библиотеки. 

тематический анализ плана работы 

библиотеки на 2024-2025 

уч. год 

до 29.08 Зам. директора 

Зав. библиотекой 

Утверждение плана работы 

библиотеки 

3.4. Качество 

деятельности 

социально-

психологической 

службы 

Анализ качества планирования работы 

социального педагога. 

тематический анализ плана работы 

социального педагога, 

педагога-психолога, ППК, 

СППС, СШМ на 2024-2025 

уч. год 

до 29.08 Зам. директора 

Соц. педагог 

Утверждение плана работы  

Раздел 3. Качество управления 

1. Качество 

образовательной 

программы 

школы 

1.1. Структура 

программы, 

содержание  

и механизмы ее 

реализации учебном 

процессе 

Анализ и коррекция содержания ООП 

НОО школы, механизмов её реализации 

тематический коррекция ООП НОО до 31.08 Зам. директора Утверждение изменений в 

ООП НОО 

2. Качество 

управления 

образовательны

м процессом 

2.1. Состав и 

структура ВСОКО 

оценить соответствие плана ВСОКО 

современным требованиям 

Микроисслед

ования 

Критериальная система 

оценивания   состава и 

структуры ВСОКО, 

утверждение плана 

ВСОКО 

до 29.08. 

 

Зам. директора, 

члены МО 

педагогический совет 

3. Качество 

управления 

реализацией 

требований 

государственных 

документов  

Выполнение СанПин контроль выполнения требований 

СанПин к расписанию уроков и др. для 

оценки отклонений от нормы с целью 

коррекции 

микроисслед

ование 

оценка отклонений, 

коррекция 

в течение 

месяца 

зам. директора  совещание при директоре 

4. Качество   

выполнения 

Положения о 

документооборот

е ОУ  

Полнота, 

своевременность и 

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

Вводный инструктаж по ведению 

школьной документации 

фронтальный инструктаж, ознакомление с 

локальными актами 

30.08 Зам. директора совещание при директоре 

Проверка работы классного 

руководителя по оформлению личных 

дел 

фронтальный Проверка заполнения 

личных дел 1 кл. 

4 неделя директор, 

секретарь 

информационная 

справка , совещание при 

директоре 

Контроль ведения электронного журнала 

в системе Дневник.ру, проверка 

первичного заполнения журналов 

фронтальный Мониторинг ведения 

электронного журнала 

Дневник.ру 

в течение 

месяца 

администратор 

Дневник.ру 

информационная 

справка , совещание при 

директоре 

  Система работы классного руководителя 

с дневниками учащихся, контроль со 

стороны родителей. 

тематический проверка дневников 3-4 

классы 

4 неделя Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка, совещание при 

директоре 

5. Качество 

управления 

материально-

технической 

базой 

Достаточность и 

качество оснащения 

образовательной 

среды школы  

 

Обеспечение работы сети Интернет в 

учебных кабинетах, состояние 

компьютерного оборудования 

фронтальный мониторинг в течение 

месяца 

Зам. директора 

Зав. хоз 

ведение журнала 

мобильного класса 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО  

Результат контроля, 

выход 

образовательного 

процесса 

6. Качество 

управления 

профессиональн

ым ростом 

педагогов школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

размера 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в зависимости от 

целей и задач школы   

фронтальный ВСОКО: изучение 

документации: отчёт об 

участии педагогов и 

обучающихся в 

конкурсах, конференциях 

и  т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

7. 

Компетентность 

субъектов 

управления 

Уровень 

управленческой 

компетентности 

администраторов 

школы, специалистов, 

возглавляющих 

структурные 

подразделения 

Контроль своевременности прохождения 

курсов профессиональной 

переподготовки, повышения 

квалификации 

текущий ВСОКО: мониторинг 

участия в семинарах, 

конференциях и т.п., 

прохождение курсов ПК 

1 неделя  директор, зам. 

директора 

план прохождения курсов 

ПК  

Октябрь 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

журнал посещаемости, 

Дневник.ру, классные 

журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

контроль организации горячего 

питания, правильности предоставления 

бесплатного питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в бесплатном 

питании, оформление 

документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

секретарь 

отчёт по питанию 

2. Личностные 

образовательные 

результаты 

2.2. Уровень 

социализированности 

и уровень 

воспитанности 

Выявление степени адаптации к 

обучению учащихся 1 классов с целью 

коррекции работы по адаптации к 

учебной деятельности  

тематический ВСОКО: Мониторинг 

степени адаптации к 

обучению 1 кл. 

 

до 25.10 Зам. директора 

Кл. рук-ли, 

педагог-

психолог 

Информационно-

аналитическая справка  

совещание при директоре 

Диагностика сформированности 

личностных универсальных учебных 

действий 1 классов 

тематический ВСОКО: 

Мониторинг ЛУУД, 1 кл 

до 25.10 педагог-

психолог 

Информационно-

аналитическая справка , 

совещание при директоре 

4. Предметные 

результаты 

4.2. Подтверждение 

обученности по 

результатам внешней, 

независимой оценки 

Выявление уровня обученности и 

одарённых учащихся 

тематический ВСОКО: 

Участие интеллектуальных 

конкурсах  

в течение 

месяца 

зам. директора, 

педагоги 

отчёт участия  



11 
 

Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

4.3. Уровень 

обучаемости:  

получение объективной информации 

об уровне успеваемости обучающихся 

1-4 классов за 1 четверть 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

анализ итогов 

успеваемости за 1 

четверть 

2 неделя зам. директора, 

педагоги 

аналитическая справка , 

совещание при директоре 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов с 

одарёнными детьми 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

мониторинг участия в 

конкурсах, олимпиадах 

в течение 

месяца 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

отчёт участия учащихся 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

Контроль организации отдыха и 

оздоровления учащихся в 

каникулярное время 

тематический составление и коррекция 

плана работы 

до 25.10 Зам. директора 

ст. вожатый 

совещание при директоре 

Контроль  качества деятельности 

педагогов по адаптация учащихся 1 

классов 

тематический 

мониторинг 

Посещение уроков в  1 

классах: организация и 

создание условий при 

обучении 1-х классов  по 

ФГОС НОО в 

адаптационный период 

в течение 

месяца 

Зам. директора, 

рук-ль МО 

аналитическая справка , 

совещание при директоре 

1.6. Качество 

деятельности по 

организации и 

проведению 

предметных событий в 

школе 

Контроль деятельности по 

организации проведения школьного 

этапа Всероссийской олимпиады 

школьников (ВсОШ-2020) 

тематический ВСОКО: 

Организация и проведение 

школьного тура 

всероссийской олимпиады 

для учащихся 4-х классов 

по плану 

ВОШ -

2024 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

протокол, аналитическая 

справка  

Контроль организации деятельности в 

рамках предметной недели по 

русскому языку 

тематический ВСОКО:  

Организация и проведение 

предметной недели 

школьной олимпиады по 

русскому языку 

по плану 

МО 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

Информационно-

аналитическая справка  

1.7. Качество 

деятельности по 

организации 

внешкольной 

предметной занятости 

обучающихся: 

экскурсий, 

экспедиций и др 

Контроль качества организации 

внешкольной предметной занятости 

тематический ВСОКО: 

Мониторинг участия во 

внешкольной деятельности: 

посещение экскурсий 

предметной 

направленности 

в течение 

месяца 

Зам. директора 

Ст. вожатый 

Кл. рук-ли 

Ответственный 

за 

делопроизводств

о 

Заполнение журнала 

посещения экскурсий 

       

1.10. Качество 

деятельности 

педагогического 

коллектива по 

организации 

внеурочной 

Контроль деятельности педагогов по 

реализации программы внеурочной 

деятельности. 

фронтальный изучение документации 

(проверка заполнения 

журналов внеурочной 

деятельности) 

посещение занятий  

в течение 

месяца 

Директор 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

Информационно-

аналитическая справка  
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

деятельности  

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательной 

работы 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: 

качество организации и проведения 

мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: 

Мониторинг участия 

школьников в различных 

видах конкурсов, 

мероприятий по уровням 

(ежемесячно). 

до 30.10 Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

2.3. Качество работы с 

родителями 

Контроль организации работы с 

родителями: проведение родительских 

собраний. 

фронтальный Проведение 

общешкольного 

родительского собрания, 

посещение родительских 

собраний в классах. 

4 неделя 

октября 

Директор 

Зам. директора 

Кл. рук-ли 

протокол родительского 

собрания 

3. Качество 

научно-

методической 

системы школы 

3.1. Динамика роста 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

учителя 

Мониторинг динамики  уровня 

профессиональной компетентности 

учителя 

фронтальный ВСОКО: 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах, семинарах, 

конференциях, обобщение 

опыта 

в течение 

месяца до 

30.10 

Зам. директора 

Учителя 

отчёт об участии педагогов 

 3.2. Качество 

методической 

деятельности МО  

Контроль качества подготовки и 

организации проведения заседания МО 

тематический Заседание МО  30.10 Рук-ль МО протокол заседания МО, 

заседание МО 

  Контроль качества методической 

деятельности по самообразованию 

педагогов школы 

тематический Педсовет: Психолого-

педагогическое 

сопровождение детей с 

трудностями обучения 

31.10 Директор 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

протокол педсовета 

Раздел 3. Качество управления 

2. Качество 

управления 

образовательным 

процессом 

2.1. Состав и 

структура ВСОКО 

Корректировка плана ВСОКО по 

итогам проведённых проверок 

(ежемесячно) 

тематический изучение документации до 02.10 Зам. директора, 

члены МО 

приказ по плану ВСОКО 

на октябрь 

2.2. Качество процесса 

реализации ВСОКО 

как ресурса 

управления 

Планирование ВСОКО на месяц. 

Подведение итогов ВСОКО 

тематический изучение документации, 

составление справок по 

итогам ВСОКО 

до 30.10 Зам. директора  приказ по итогам ВСОКО 

за октябрь  

3. Качество 

управления 

реализацией 

требований 

государственных 

документов  

Выполнение СанПин, 

ГОСТ 

контроль соблюдения педагогических 

и физиолого-гигиенических 

требований к режиму дня 

первоклассников 

микроисслед

ование 

оценка отклонений, 

коррекция 

в течение 

месяца 

зам. директора  совещание при директоре 

4. Качество   

выполнения 

Полнота, 

своевременность и 

Контроль соблюдения 

орфографического режима, дозировка 

 ВСОКО: 

проверка рабочих 

1 неделя 

октября 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Положения о 

документообороте 

ОУ  

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

домашнего задания тетрадей по русскому 

языку 

объективность выставления оценок за 

1 четверть, выявление общих 

недочётов ведения с целью коррекции, 

посещаемость учащихся 

фронтальный проверка  электронных 

классных журналов 1-4 

кл. Дневник.ру 

30.10 зам. директора информационная 

справка, совещание при 

директоре 

5. Качество 

управления 

материально-

технической базой 

образовательного 

процесса 

Достаточность и 

качество оснащения 

образовательной 

среды школы  

 

проведение инвентаризации по учёту 

материальных ценностей 

Микроисслед

ования  

изучение документации, 

мониторинг 

в течение 

месяца 

зав. хозяйством совещание при директоре 

6. Качество 

управления 

профессиональны

м ростом педагогов 

школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

размера 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в зависимости от 

целей и задач школы   

фронтальный ВСОКО: 

изучение документации: 

отчёт об участии 

педагогов и обучающихся 

в конкурсах, 

конференциях и  т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

Ноябрь 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

журнал посещаемости, 

Дневник.ру, классные 

журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

контроль организации горячего 

питания, правильности предоставления 

бесплатного питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в оказании 

материальной помощи и 

бесплатном питании, 

оформление документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

ответственный за 

делопроизводств

о 

отчёт по питанию 

2. Личностные 

образовательн

ые результаты 

2.3. Уровень учебно-

познавательной 

мотивации (базовый, 

познавательный, 

социальный, 

социально-духовный) 

Диагностика уровня школьной 

мотивации  

диагностика ВСОКО: 

Анкета «Оценка уровня 

школьной мотивации» 

до 22.11 педагог-

психолог 

отчёты учителей о 

результатах диагностики, 

информационная 

справка 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

4. Предметные 

результаты 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов с 

одарёнными детьми 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

мониторинг участия в 

конкурсах, олимпиадах 

в течение 

месяца 

до 29.11 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

отчёт участия учащихся 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

Контроль качества проведения  Дня 

здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

1.6. Качество 

деятельности по 

организации и 

проведению 

предметных событий в 

школе 

Контроль качества подготовки и 

проведения предметной недели и 

олимпиады по окружающему миру 

тематический ВСОКО: 

Предметная неделя, 

Олимпиада по 

окружающему миру 

в течение 

месяца по 

отдельно

му плану 

Зам. директора 

Рук-ль МО, кл. 

рук-ли 

информационная 

справка  

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательно

й работы 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: 

качество организации и проведения 

мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: 

Мониторинг участия 

школьников в различных 

видах конкурсов, 

мероприятий по уровням 

(ежемесячно). 

до 29.11 Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

       

3. Качество 

научно-

методической 

системы 

школы 

3.1. Динамика роста 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

учителя 

Мониторинг динамики  уровня 

профессиональной компетентности 

учителя 

фронтальный ВСОКО: 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах, семинарах, 

конференциях, обобщение 

опыта 

в течение 

месяца до 

30.11 

Зам. директора 

Учителя 

отчёт об участии педагогов 

       

Раздел 3. Качество управления 

2. Качество 

управления 

образовательн

ым процессом 

2.1. Состав и 

структура ВСОКО 

Корректировка плана ВСОКО по 

итогам проведённых проверок 

(ежемесячно) 

тематический изучение документации до 02.11 Зам. директора, 

члены МО 

приказ по плану ВСОКО 

на октябрь 

2.2. Качество процесса 

реализации ВСОКО 

как ресурса 

управления 

Планирование ВСОКО на месяц. 

Подведение итогов ВСОКО 

тематический изучение документации, 

составление справок по 

итогам ВСОКО 

до 30.11 Зам. директора  приказ по итогам ВСОКО 

за октябрь  

4. Качество   Полнота, Контроль соблюдения тематический проверка прописей и 3 неделя Зам. директора информационная 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

выполнения 

Положения о 

документообор

оте ОУ  

своевременность и 

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

орфографического режима, качество 

проверки прописей и тетрадей в 1 

классе 

рабочих тетрадей 1 кл. Рук-ль МО справка, совещание при 

директоре 

Контроль ведения электронного 

журнала в системе Дневник.ру 

фронтальный Мониторинг ведения 

электронного журнала 

Дневник.ру 

в течение 

месяца 

администратор 

Дневник.ру 

информационная 

справка 

6. Качество 

управления 

профессиональ

ным ростом 

педагогов 

школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

размера 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в зависимости от 

целей и задач школы   

фронтальный ВСОКО: 

изучение документации: 

отчёт об участии 

педагогов и обучающихся 

в конкурсах, 

конференциях и  т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

Декабрь 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

журнал посещаемости, 

Дневник.ру, классные 

журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

контроль организации горячего 

питания, правильности предоставления 

бесплатного питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в оказании 

материальной помощи и 

бесплатном питании, 

оформление документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

ответственный за 

делопроизводств

о 

отчёт по питанию 

Контроль качества проведения  Дня 

здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

2. Личностные 

образовательн

ые результаты 

2.4.Уровень 

сформированности 

ценностей ЗОЖ 

Выявление уровня сформированности 

потребности в ведении ЗОЖ среди 

учащихся школы 

тематический ВСОКО: 

Мониторинг участия 

обучающихся в спортивно-

оздоровительных 

мероприятиях 

до 28.12 Ст. вожатый, 

учитель физ-ры, 

кл. рук-ли 

отчёт по участию в 

спортивно-

оздоровительных 

мероприятиях 

3. 

Метапредметн

ые 

образовательн

3.3. Уровень 

сформированности 

читательской 

деятельности  

Выявление уровня сформированности 

читательских умений учащихся 1-4 

классов 

фронтальный ВСОКО: 

Мониторинг 

сформированности 

читательских действий, 1-

в 

соответст

вии с 

графиком 

Зам. директора, 

учителя 

информационно-

аналитическая справка  
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

ые результаты 4 кл оценочны

х 

процедур 

4. Предметные 

результаты 

4.1. Качество и 

динамика обученности 

мониторинг качества деятельности 

педагогов  по изучению учебного 

материала по русскому языку и 

математикев 1-4 классах, диагностика 

опорных знаний учащихся 

тематический ВСОКО: 

Педагогическая 

диагностика по русскому 

языку, математике, 1 кл 

Контрольные работы по 

русскому языку, 

математике 

Зам. директора, 

учителя 

информационно-

аналитическая справка 

4.3. Уровень 

обучаемости 

получение объективной информации 

об уровне успеваемости обучающихся 

1-4 классов за 2 четверть 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

анализ итогов успеваемости 

за 2 четверть 

до 28.12 зам. директора, 

педагоги 

аналитическая справка 

35, совещание при 

директоре 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов с 

одарёнными детьми 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

мониторинг участия в 

конкурсах, олимпиадах 

в течение 

месяца 

до 28.12 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

отчёт участия учащихся 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

Контроль качества проведения  Дня 

здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

Контроль организации отдыха и 

оздоровления учащихся в 

каникулярное время 

тематический составление и коррекция 

плана работы 

до 289.12 Зам. директора 

ст. вожатый 

совещание при директоре 

1.3. Качество 

деятельности по 

развитию 

метапредметных 

умений (УУД) 

Система деятельности педагогов по 

формированию и развитию у учащихся 

познавательного интереса и мотивации 

к исследовательской деятельности 

фронтальный посещение и анализ 

уроков окружающего 

мира в 1-4 классах 

в течение 

месяца 

Зам. директора, 

рук-ль МО 

аналитическая справка 

1.6. Качество 

деятельности по 

организации и 

проведению 

предметных событий в 

школе 

Контроль качества подготовки и 

проведения предметной недели 

искусств (технология, изобразительное 

искусство) 

тематический ВСОКО: 

Предметная неделя 

искусств. 

 

11-15.12 Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка 

1.10. Качество 

деятельности 

педагогического 

коллектива по 

организации 

внеурочной 

Контроль деятельности педагогов по 

формированию ЛУУД на занятиях 

внеурочной деятельности. 

фронтальный посещение занятий 

внеурочной деятельности, 

проверка журналов по ВД 

в течение 

месяца 

Директор 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

деятельности  

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательно

й работы 

2.1. Содержание и 

структура программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР школы  отчёт о реальном ходе 

выполнения плана ВР 

школы, коррекция. 

до 28.12 Ст. вожатый, 

советник 

информационная 

справка 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: 

качество организации и проведения 

мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО, 

советник 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: 

Мониторинг участия 

школьников в различных 

видах конкурсов, 

мероприятий по уровням 

(ежемесячно). 

до 28.12 Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

2.3. Качество работы с 

родителями 

Контроль организации работы с 

родителями: проведение родительских 

собраний. 

фронтальный Проведение 

общешкольного 

родительского собрания, 

посещение родительских 

собраний в классах. 

4 неделя 

декабря 

Директор 

Зам. директора 

Кл. рук-ли 

протокол родительского 

собрания 

3. Качество 

научно-

методической 

системы 

школы 

3.1. Динамика роста 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

учителя 

Контроль планирования повышения 

квалификации педагогов на 2018 год 

тематический Перспективное 

планирование повышения 

квалификации педагогов 

на 2025 год 

в течение 

месяца до 

28.12 

Зам. директора 

 

план повышения 

квалификации на 2021 год, 

МО, совещание при 

директоре 

3.3. Качество работы 

библиотеки, 

медиатеки, ресурсных 

центров школы 

Контроль организации обеспечения 

обучающихся учебниками и рабочими 

тетрадями, анализ имеющихся и 

поступивших пособий и оборудования 

тематический проведение учёта учебно-

методического обеспечения 

библиотеки 

до 28.12 Зав. библиотекой Совещание при директоре 

3.4. Качество 

деятельности 

социально-

психологической 

службы 

Анализ качества работы социального 

педагога. 

тематический анализ работы за 1 

полугодие 2024-2025 уч. 

года 

 

до 28.12 Зам. директора 

Соц. педагог, 

педагог-

психолог, 

логопед, 

старший 

вожатый, 

советник 

Отчёты за 1 полугодие 

Раздел 3. Качество управления 

2. Качество 

управления 

образовательн

ым процессом 

2.1. Состав и 

структура ВСОКО 

Корректировка плана ВСОКО по 

итогам проведённых проверок 

(ежемесячно). Планирование ВСОКО 

на месяц. 

тематический изучение документации до 02.12 Зам. директора, 

члены МО 

приказ по плану ВСОКО 

на декабрь 

2.2. Качество процесса 

реализации ВСОКО 

Подведение итогов ВСОКО тематический изучение документации, 

составление справок по 

до 30.12 Зам. директора  приказ по итогам ВСОКО 

за декабрь 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

как ресурса 

управления 

итогам ВСОКО 

4. Качество   

выполнения 

Положения о 

документообор

оте ОУ  

Полнота, 

своевременность и 

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

Контроль выполнения программ, 

практических работ, объективность 

отметок за 1 полугодие во 2-4 кл. 

Контроль учёта посещаемости,  

выполнения программ, практических 

работ за 1 полугодие в 1 кл. 

тематический проверка классных 

журналов 1-4 кл. 

4 неделя Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка, совещание при 

директоре 

  Система работы классного 

руководителя с дневниками учащихся, 

контроль со стороны родителей. 

тематический проверка дневников 3-4 

классы 

4 неделя Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка, совещание при 

директоре 

6. Качество 

управления 

профессиональ

ным ростом 

педагогов 

школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в зависимости от 

целей и задач школы   

фронтальный ВСОКО: 

изучение документации: 

отчёт об участии 

педагогов и обучающихся 

в конкурсах, 

конференциях и  т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

Январь 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

журнал посещаемости, 

Дневник.ру, классные 

журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

контроль организации горячего 

питания, правильности предоставления 

бесплатного питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в оказании 

материальной помощи и 

бесплатном питании, 

оформление документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

ответственный за 

делопроизводств

о 

отчёт по питанию 

2. Личностные 

образовательн

ые результаты 

2.2.Уровень 

социализированности 

и уровень 

воспитанности 

выявить уровень социальной 

адаптированности, активности, 

автономности и нравственной 

воспитанности учащихся 1-4 классов 

тематический ВСОКО:  

Диагностика 

социализированности 

 в 1-4 кл.  по М. И. Рожкову 

в течение 

месяца 

Соц. педагог, 

 кл. рук-ли 

информационная 

справка 

4. Предметные 

результаты 

4.2. Подтверждение 

обученности по 

результатам внешней, 

независимой оценки 

Выявление уровня обученности и 

одарённых учащихся 

тематический ВСОКО: 

Участие в 

интеллектуальных 

конкурсах различного 

по 

графику 

зам. директора 

Рук-ль МО 

кл. рук-ли 

отчёт участия 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

уровня 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов с 

одарёнными детьми 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

мониторинг участия в 

конкурсах, олимпиадах 

в течение 

месяца 

до 29.01 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

отчёт участия учащихся 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

Контроль качества проведения  Дня 

здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

Контроль соблюдения санитарно-

гигиенического режима в классных 

кабинетах 

фронтальный наблюдение в течение 

месяца 

Зав. хозяйством совещание при директоре 

1.6. Качество 

деятельности по 

организации и 

проведению 

предметных событий в 

школе 

Контроль качества подготовки и 

проведения предметной недели 

начальных классов «Радуга» 

тематический ВСОКО: 

посещение мероприятий 

предметной недели 

математики 

по плану 

МО 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка  

Контроль качества подготовки и 

проведения школьной предметной 

олимпиады по математике 

тематический ВСОКО: 

олимпиада по математике 

По плану 

МО 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка  

1.7. Качество 

деятельности по 

организации 

внешкольной 

предметной занятости 

обучающихся: 

экскурсий, 

экспедиций и др 

Контроль качества организации 

внешкольной предметной занятости 

тематический ВСОКО: 

Мониторинг участия во 

внешкольной деятельности: 

посещение экскурсий 

предметной 

направленности 

в течение 

месяца 

Зам. директора 

Ст. вожатый 

Кл. рук-ли 

 

Заполнение журнала 

посещения экскурсий 

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательно

й работы 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: 

качество организации и проведения 

мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: 

Мониторинг участия 

школьников в различных 

видах конкурсов, 

мероприятий по уровням 

(ежемесячно). 

в течение 

месяца 

Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

3. Качество 

научно-

методической 

системы 

3.1. Динамика роста 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

Мониторинг динамики  уровня 

профессиональной компетентности 

учителя 

фронтальный ВСОКО: 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах, семинарах, 

в течение 

месяца  

Зам. директора 

Учителя 

отчёт об участии педагогов 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

школы учителя конференциях, обобщение 

опыта 

Раздел 3. Качество управления 

2. Качество 

управления 

образовательн

ым процессом 

2.1. Состав и 

структура ВСОКО 

Корректировка плана ВСОКО по 

итогам проведённых проверок 

(ежемесячно). Планирование ВСОКО 

на месяц. 

тематический изучение документации 1 неделя Зам. директора, 

члены МО 

приказ по плану ВСОКО 

на январь 

 2.2. Качество процесса 

реализации ВСОКО 

как ресурса 

управления 

Подведение итогов ВСОКО тематический изучение документации, 

составление справок по 

итогам ВСОКО 

в течение 

месяца 

Зам. директора  приказ по итогам ВСОКО 

за январь 

4. Качество   

выполнения 

Положения о 

документообор

оте ОУ  

Полнота, 

своевременность и 

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

Контроль соблюдения графика 

контрольных работ, системы работы 

над ошибками 

тематический проверка тетрадей для 

контрольных работ по 

русскому языку, 

математике 2-4 классы 

3 неделя Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка, совещание при 

директоре 

Контроль ведения электронного 

журнала в системе Дневник.ру 

фронтальный Мониторинг ведения 

электронного журнала 

Дневник.ру 

в течение 

месяца 

администратор 

Дневник.ру 

информационная 

справка  

6. Качество 

управления 

профессиональ

ным ростом 

педагогов 

школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в зависимости от 

целей и задач школы   

фронтальный ВСОКО: 

изучение документации: 

отчёт об участии 

педагогов и обучающихся 

в конкурсах, 

конференциях и  т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

Февраль 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

журнал посещаемости, 

Дневник.ру, классные 

журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

контроль организации горячего 

питания, правильности предоставления 

бесплатного питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в оказании 

материальной помощи и 

бесплатном питании, 

оформление документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

ответственный за 

делопроизводств

о 

отчёт по питанию 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

4. Предметные 

результаты 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов с 

одарёнными детьми 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

мониторинг участия в 

конкурсах, олимпиадах 

в течение 

месяца 

до 28.02 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

отчёт участия учащихся 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

Контроль качества проведения  Дня 

здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

Контроль качества организации 

питания 

фронтальный наблюдение в течение 

месяца 

Директор 

Зам. директора 

Зав. хозяйством 

 

совещание при директоре 

1.3. Качество 

деятельности по 

развитию 

метапредметных 

умений (УУД) 

Система деятельности педагогов по 

формированию и развитию у учащихся 

УУД на уроках математики 

фронтальный посещение и анализ 

уроков математики в  1-4 

классах 

в течение 

месяца 

Зам. директора, 

рук-ль МО 

аналитическая справка  

1.7. Качество 

деятельности по 

организации 

внешкольной 

предметной занятости 

обучающихся: 

экскурсий, 

экспедиций и др 

Контроль качества организации 

внешкольной предметной занятости 

тематический ВСОКО: 

Мониторинг участия во 

внешкольной деятельности: 

посещение экскурсий 

предметной направленности 

в течение 

месяца 

Зам. директора 

Ст. вожатый 

Кл. рук-ли 

 

Заполнение журнала 

посещения экскурсий 

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательно

й работы 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: 

качество организации и проведения 

мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: 

Мониторинг участия 

школьников в различных 

видах конкурсов, 

мероприятий по уровням 

(ежемесячно). 

до 28.02 Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

Раздел 3. Качество управления 

2. Качество 

управления 

образовательн

ым процессом 

2.1. Состав и 

структура ВСОКО 

Корректировка плана ВШК по итогам 

проведённых проверок (ежемесячно). 

Планирование ВСОКО на месяц. 

тематический изучение документации 1 неделя Зам. директора, 

члены МО 

приказ по плану ВСОКО 

на февраль 

2.2. Качество процесса 

реализации ВСОКО 

как ресурса 

управления 

Подведение итогов ВСОКО  тематический изучение документации, 

составление справок по 

итогам ВСОКО  

до 28.02 Зам. директора  приказ по итогам ВСОКО 

за февраль 

4. Качество   

выполнения 

Полнота, 

своевременность и 

Контроль системы работы над 

ошибками, проверка объёма классных 

тематический проверка рабочих  

тетрадей по русскому 

3 неделя Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка, совещание при 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Положения о 

документообор

оте ОУ  

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

и домашних заданий. языку, математике 2-4 

классы 

директоре 

Контроль ведения электронного 

журнала в системе Дневник.ру 

фронтальный Мониторинг ведения 

электронного журнала 

Дневник.ру 

в течение 

месяца 

администратор 

Дневник.ру 

информационная 

справка 

6. Качество 

управления 

профессиональ

ным ростом 

педагогов 

школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в зависимости от 

целей и задач школы   

фронтальный ВСОКО: 

изучение документации: 

отчёт об участии педагогов 

и обучающихся в 

конкурсах, конференциях и  

т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

Март 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

журнал посещаемости, 

Дневник.ру, классные 

журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

Контроль организации горячего 

питания, правильности предоставления 

бесплатного питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в оказании 

материальной помощи и 

бесплатном питании, 

оформление документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

ответственный за 

делопроизводств

о 

отчёт по питанию 

2. Личностные 

образовательн

ые результаты 

2.2. Уровень 

социализированности 

и уровень 

воспитанности 

Определение уровня воспитанности 

учащихся 1-4 классов, установление 

соответствия достигнутых результатов 

с прогнозируемыми 

тематический ВСОКО: 

Диагностика уровня 

воспитанности учащихся 1-

4 классов 

до 21.03 Зам. директора, 

соц.педагог, 

учителя 

отчёты учителей о 

результатах диагностики, 

информационная 

справка 

3. 

Метапредметн

ые 

образовательн

ые результаты 

3.1. Уровень 

реализации 

метапредметных УУД 

(организация и 

управление, навыки 

системного, 

экологического 

мышления)  

Оценка уровня сформированности 

метапредметных УУД 

фронтальный ВСОКО: 

Итоговая комплексная 

контрольная работа 1-4 

кл. 

18.03.  Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационно-

аналитическая справка 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

4. Предметные 

результаты 

4.2. Подтверждение 

обученности по 

результатам внешней, 

независимой оценки 

Выявление уровня обученности и 

одарённых учащихся 

тематический ВСОКО: 

Участие в городском 

конкурсе для 4 кл. 

«Сибирячок» 

по 

графику 

зам. директора 

Рук-ль МО 

кл. рук-ли 

отчёт участия 

4.3. Уровень 

обучаемости 

получение объективной информации 

об уровне успеваемости обучающихся 

1-4 классов за 3 четверть 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

анализ итогов 

успеваемости за 3 

четверть 

до 24.03 зам. директора, 

педагоги 

аналитическая справка, 

совещание при директоре 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов с 

одарёнными детьми 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

мониторинг участия в 

конкурсах, олимпиадах 

в течение 

месяца 

до 28.03 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

отчёт участия учащихся, 

заполнение портфолио 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

Контроль качества организации 

питания 

фронтальный наблюдение в течение 

месяца 

Директор 

Зам. директора 

Зав. хозяйством 

совещание при директоре 

Мониторинг пропусков по болезни тематический изучение документации, 

собеседование 

до 30.03 зам. директора 

кл. рук-ли 

совещание при директоре 

Контроль организации отдыха и 

оздоровления учащихся в 

каникулярное время 

тематический составление и коррекция 

плана работы 

до 30.03 Зам. директора 

ст. вожатый 

совещание при директоре 

1.2. Качество 

планирования и 

организации уроков 

по предмету 

Оценка качества деятельности 

педагогов по использованию 

интерактивных форм и методов 

взаимодействия на уроках, ИКТ 

фронтальный посещение и анализ 

уроков в  1-4 классах 

в течение 

месяца 

Зам. директора, 

рук-ль МО 

аналитическая справка  

1.5. Качество 

деятельности по 

проектированию и 

реализации 

индивидуальных 

учебных программ для 

отдельных учащихся 

Контроль реализации деятельности по 

индивидуальному учебному плану за 3 

четверть (ИУП). 

тематический изучение документации, 

посещение занятий 

в течение 

месяца 

при 

наличии 

Зам. директора информационная 

справка 

1.6. Качество 

деятельности по 

организации и 

проведению 

предметных событий в 

школе 

Контроль качества подготовки и 

проведения предметной детской книги 

тематический ВСОКО: 

посещение мероприятий 

Недели детской книги 

24-28.03  библиотекарь информационная 

справка 

1.7. Качество 

деятельности по 

организации 

внешкольной 

Контроль качества организации 

внешкольной предметной занятости 

тематический ВСОКО: 

Мониторинг участия во 

внешкольной деятельности: 

посещение экскурсий 

в течение 

месяца 

Зам. директора 

Ст. вожатый 

Кл. рук-ли 

 

Заполнение журнала 

посещения экскурсий 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

предметной занятости 

обучающихся: 

экскурсий, 

экспедиций и др 

предметной 

направленности 

 1.8. Качество 

реализации 

требований Закона 

«Об образовании» к 

организации 

деятельности по 

обучению детей с ОВЗ 

Контроль качества деятельности по 

организации обучения детей с ОВЗ 

тематический Анализ выполнения АООП 

на каждого обучающегося с 

ОВЗ, посещение уроков в 

классах инклюзии 

в течение 

месяца 

Заместитель 

директора, 

учитель-логопед, 

педагог-

психолог, 

классный 

руководитель 

утверждение расписания 

занятий , рабочих 

программ 

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательно

й работы 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: 

качество организации и проведения 

мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: 

Мониторинг участия 

школьников в различных 

видах конкурсов, 

мероприятий по уровням 

(ежемесячно). 

до 21.03 Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

2.3. Качество работы с 

родителями 

Контроль организации работы с 

родителями: проведение родительских 

собраний. 

фронтальный Проведение 

общешкольного 

родительского собрания, 

посещение родительских 

собраний в классах. 

3 неделя  Директор 

Зам. директора 

Кл. рук-ли 

протокол родительского 

собрания 

3. Качество 

научно-

методической 

системы 

школы  

3.1. Динамика роста 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

учителя  

 

Мониторинг динамики  уровня 

профессиональной компетентности 

учителя 

фронтальный ВСОКО: 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах, семинарах, 

конференциях, обобщение 

опыта 

в течение 

месяца  

Зам. директора 

Учителя 

отчёт об участии педагогов 

3.2. Качество 

методической 

деятельности МО  

Оценка качества деятельности 

педагогического коллектива по 

формированию мотивации школьников 

тематический Педсовет: Реализация 

рабочей программы 

воспитания. Актуальные 

воспитательные практики 

 

26.03 Директор 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

протокол педсовета 

Контроль качества подготовки и 

организации проведения заседания МО 

тематический Заседание МО  25.03 Зам. директора 

Рук-ль МО 

протокол заседания МО, 

заседание МО 

Раздел 3. Качество управления 

2. Качество 

управления 

образовательн

ым процессом 

2.1. Состав и 

структура ВСОКО 

Корректировка плана ВСОКО по 

итогам проведённых проверок 

(ежемесячно). Планирование ВСОКО 

на месяц. 

тематический изучение документации 1 неделя Зам. директора, 

члены МО 

приказ по плану ВСОКО 

на март 

2.2. Качество процесса Подведение итогов ВСОКО тематический изучение документации, до 30.03 Зам. директора  приказ по итогам ВСОКО 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

реализации ВСОКО 

как ресурса 

управления 

составление справок по 

итогам ВСОКО 

за март 

4. Качество   

выполнения 

Положения о 

документообор

оте ОУ  

Полнота, 

своевременность и 

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

Система опроса, объективность 

выставления отметок за 3 четверть, 

посещаемость учащихся. 

тематический проверка классных 

журналов, журналов 

внеурочной деятельности 

1-4 классы 

4 неделя Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка, совещание при 

директоре 

6. Качество 

управления 

профессиональ

ным ростом 

педагогов 

школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в зависимости от 

целей и задач школы   

фронтальный ВСОКО: 

изучение документации: 

отчёт об участии педагогов 

и обучающихся в 

конкурсах, конференциях и  

т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

Апрель 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: 

журнал посещаемости, 

Дневник.ру, классные 

журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

Контроль организации горячего 

питания, правильности предоставления 

бесплатного питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в оказании 

материальной помощи и 

бесплатном питании, 

оформление документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

ответственный за 

делопроизводств

о 

отчёт по питанию 

4. Предметные 

результаты 

4.1. Качество и 

динамика обученности 

мониторинг качества деятельности 

педагогов  по изучению учебного 

материала по русскому языку и 

математикев 1-4 классах 

тематический ВСОКО: 

Контрольные работы по 

русскому языку, 

математике 

24.30 

29.30 

Зам. директора, 

учителя 

информационно-

аналитическая справка  

4.2. Подтверждение 

обученности по 

результатам внешней, 

независимой оценки 

Выявление уровня обученности 

учащихся 4 классов 

тематический ВСОКО: 

Всероссийские 

проверочные работы 2025 

г. 

по 

графику 

оценочны

х 

процедур 

зам. директора 

Рук-ль МО 

кл. рук-ли 

информационно-

аналитическая справка  
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов с 

одарёнными детьми 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

мониторинг участия в 

конкурсах, олимпиадах 

в течение 

месяца 

до 30.04 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

отчёт участия учащихся, 

заполнение портфолио 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

Контроль качества проведения  Дня 

здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

Контроль качества организации 

питания 

фронтальный наблюдение в течение 

месяца 

Директор 

Зам. директора 

Зав. хозяйством 

 

совещание при директоре 

1.2. Качество 

планирования и 

организации уроков 

по предмету 

Оценка состояния преподавания 

учебных предметов технология, 

изобразительное искусство, система 

формирования личностных, 

коммуникативных УУД 

фронтальный посещение и анализ 

уроков Изо, труд 

(технология)  в  1-4 

классах 

в течение 

месяца 

Зам. директора, 

рук-ль МО 

Информационно-

аналитическая справка  

2. Качество 

реализации 

системы 

воспитательно

й работы 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: 

качество организации и проведения 

мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: 

Мониторинг участия 

школьников в различных 

видах конкурсов, 

мероприятий по уровням 

(ежемесячно). 

до 29.04 Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

2.3. Качество работы с 

родителями 

Получение количественно выраженной 

информации об оценке родителями 

роли образовательного учреждения в 

воспитании у их детей качеств 

жизненной компетентности, 

положительных поведенческих и 

морально-психологических качеств 

тематический ВСОКО: 

Анкета 

«Удовлетворённость 

родителей 

жизнедеятельностью ОУ» 

до 30.04 Зам. директора 

Кл. рук-ль 

информационная 

справка 

3. Качество 

научно-

методической 

системы 

школы  

3.1. Динамика роста 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

учителя  

 

Мониторинг динамики  уровня 

профессиональной компетентности 

учителя 

фронтальный ВСОКО: 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах, семинарах, 

конференциях, обобщение 

опыта 

в течение 

месяца до 

30.04 

Зам. директора 

Учителя 

отчёт об участии педагогов 

3.2. Качество 

методической 

деятельности МО  

определить степень 

удовлетворенности педагог 

жизнедеятельностью в школьном 

сообществе и своим положением в нем 

тематический ВСОКО: 

Анкета 

«Удовлетворённость 

педагогов 

жизнедеятельностью ОУ» 

4 неделя Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, 

технологии 

сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 3. Качество управления 

2. Качество 

управления 

образовательн

ым процессом 

2.1. Состав и 

структура ВШК 

Корректировка плана ВШК по итогам 

проведённых проверок (ежемесячно). 

Планирование ВШК на месяц. 

тематический изучение документации 1 неделя Зам. директора, 

члены МО 

приказ по плану ВШК на 

апрель 

2.2. Качество процесса 

реализации ВШК как 

ресурса управления 

Подведение итогов ВШК тематический изучение документации, 

составление справок по 

итогам ВШК 

до 30.04 Зам. директора  приказ по итогам ВШК за 

апрель 

4. Качество   

выполнения 

Положения о 

документообор

оте ОУ  

Полнота, 

своевременность и 

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

Контроль ведения электронного 

журнала в системе Дневник.ру 

фронтальный Мониторинг ведения 

электронного журнала 

Дневник.ру 

4 неделя администратор 

Дневник.ру 

информационная справк 

6. Качество 

управления 

профессиональ

ным ростом 

педагогов 

школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в зависимости от 

целей и задач школы   

фронтальный ВСОКО: 

изучение документации: 

отчёт об участии 

педагогов и обучающихся 

в конкурсах, 

конференциях и  т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

Май 
Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, технологии сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

Раздел 1. Качество результатов 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

1.1. Уровень здоровья 

обучающихся в 1 – 4 

классах  

Контроль посещаемости учащихся, 

мониторинг заболеваемости 

фронтальный 

мониторинг  

анализ документации: журнал 

посещаемости, Дневник.ру, 

классные журналы 

в течение 

месяца 

Кл. рук-ли, зам. 

директора, 

администратор 

Дневник.ру 

заполнение журнала 

посещаемости, отметка 

пропусков по болезни в 

классных журналах, 

системе Дневник.ру 

контроль организации горячего 

питания, правильности 

предоставления бесплатного 

питания 

фронтальный 

мониторинг  

выявление учащихся, 

нуждающихся в оказании 

материальной помощи и 

бесплатном питании, 

оформление документации 

в течение 

месяца 

Классные 

руководители, 

ответственный за 

делопроизводств

о 

отчёт по питанию 

Контроль качества проведения  

Дня здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

2. Личностные 

образовательн

ые результаты 

2.4.Уровень 

сформированности 

ценностей ЗОЖ 

Выявление уровня 

сформированности потребности в 

ведении ЗОЖ среди учащихся 

школы 

тематический ВСОКО: 

Мониторинг участия 

обучающихся в спортивно-

оздоровительных мероприятиях 

до 20.05 Ст. вожатый, 

учитель физ-ры, 

кл. рук-ли 

отчёт по участию в 

спортивно-

оздоровительных 

мероприятиях 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, технологии сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

3. 

Метапредметн

ые 

образовательн

ые результаты 

3.3. Уровень 

сформированности 

читательской 

деятельности (Чтение. 

Работа с 

информацией). 

Выявление уровня 

сформированности читательских 

умений учащихся 1-4 классов 

фронтальный ВСОКО: 

Мониторинг 

сформированности 

читательских действий, 1-4 кл 

05.05-

14.05 

Зам. директора, 

учителя 

информационно-

аналитическая справка 

совещание при директоре 

4. Предметные 

результаты 

4.3. Уровень 

обучаемости 

получение объективной 

информации об уровне 

успеваемости обучающихся 1-4 

классов за 4 четверть и год 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

анализ итогов успеваемости 

за 4 четверть и год 

до 24.05 зам. директора, 

педагоги 

аналитическая справка 

79, совещание при 

директоре 

4.4. Участие и победы 

в предметных 

конкурсах:  

анализ системы работы педагогов 

с одарёнными детьми 

тематический 

мониторинг 

ВСОКО: 

мониторинг участия в 

конкурсах, олимпиадах,  

Фестиваль портфолио 

в течение 

месяца 

до 24.05 

внештатный 

инспектор, 

классные 

руководители 

отчёт участия учащихся 

Раздел 2. Качество процесса 

1. Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

1.1. Качество 

деятельности по 

реализации 

требований по 

сохранению здоровья 

обучающихся в 

учебном процессе 

Контроль качества проведения  

Дня здоровья 

тематический 

мониторинг 

Посещение мероприятия по плану 

ВР 

Зам. директора, 

ст. вожатый 

информация на сайт  

школы 

Контроль организации отдыха и 

оздоровления учащихся в 

каникулярное время 

тематический составление и коррекция плана 

работы 

до 30.05 Зам. директора 

ст. вожатый 

совещание при директоре 

1.4. Качество 

деятельности по 

обучению и развитию 

обучающихся на 

основе использования 

ИКТ  

Качество организации 

деятельности по формированию у 

учащихся ИКТ-компетентности 

тематический ВСОКО: 

Участие в 

телекоммуникационных 

инициативах 

до 15.05 Зам. директора отчёт об участии  

1.5. Качество 

деятельности по 

проектированию и 

реализации 

индивидуальных 

учебных программ для 

отдельных учащихся 

Контроль реализации деятельности 

по индивидуальному учебному 

плану за 4 четверть (ИУП). 

тематический изучение документации, 

посещение занятий 

в течение 

месяца 

Зам. директора информационная справка 

1.10. Качество 

деятельности 

педагогического 

коллектива по 

организации 

внеурочной 

деятельности  

Контроль деятельности педагогов 

по реализации программы 

внеурочной деятельности. 

фронтальный посещение мероприятий 

внеурочной деятельности, 

проверка журналов по ВД 

в течение 

месяца 

Директор 

Зам. директора 

Рук-ль МО 

информационная 

справка 

2. Качество 2.1. Содержание и Контроль реализации плана ВР  отчёт о реальном ходе до 20.05 Ст. вожатый аналитический отчёт  
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, технологии сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

реализации 

системы 

воспитательно

й работы 

структура программы 

воспитательной 

работы 

школы выполнения плана ВР школы, 

коррекция. 

2.2. Качество 

реализации 

программы 

воспитательной 

работы 

Контроль реализации плана ВР: 

качество организации и 

проведения мероприятий. 

 

тематический Посещение мероприятий по 

плану ВР. 

в течение 

месяца 

Зам. директора,  

рук-ль МО 

совещание при директоре 

обобщающий ВСОКО: 

Мониторинг участия 

школьников в различных видах 

конкурсов, мероприятий по 

уровням (ежемесячно). 

 Рук-ль МО, ст. 

вожатый, кл. 

рук-ли 

отчёт кл. рук-лей 

2.3. Качество работы с 

родителями 

Контроль организации работы с 

родителями: проведение 

родительских собраний. 

фронтальный Проведение общешкольного 

родительского собрания, 

посещение родительских 

собраний в классах. 

3 неделя 

мая 

Директор 

Зам. директора 

Кл. рук-ли 

протокол родительского 

собрания 

3. Качество 

научно-

методической 

системы 

школы 

3.1. Динамика роста 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

учителя 

Мониторинг динамики  уровня 

профессиональной 

компетентности учителя 

фронтальный ВСОКО: 

Участие в профессиональных 

конкурсах, семинарах, 

конференциях, обобщение 

опыта 

в течение 

месяца до 

30.05 

Зам. директора 

Учителя 

отчёт об участии педагогов 

3.2. Качество 

методической 

деятельности МО 

Контроль качества организации 

методической деятельности 

тематический Заседание МО:  

«Отчёт о реализации плана 

методической работы за 2024-

2025 год. Обсуждение проекта 

плана на 2025-2026 учебный 

год» 

31.05 Зам. директора 

Рук-ль МО 

протокол заседания МО 

тематический Педсовет: «Об итогах 2024-

2025 учебного года». 

21.05 Директор 

Зам. директора 

протокол педсовета 

3.3. Качество работы 

библиотеки, 

медиатеки, ресурсных 

центров школы 

Контроль организации 

обеспечения обучающихся 

учебниками и рабочими 

тетрадями, анализ имеющихся и 

поступивших пособий и 

оборудования,  

тематический проведение учёта учебно-

методического обеспечения 

библиотеки, планирование на 

2025-2026уч. год 

до 20.05 Зам. директора 

Зав. библиотекой 

отчёт о работе библиотеки 

3.4. Качество 

деятельности 

социально-

психологической 

службы 

Анализ качества работы 

социального педагога, педагога-

психолога, логопеда 

тематический анализ работы за 2024-2025 уч. 

год, планирование на 2025-2026 

уч. год 

до 20.05 Зам. директора 

Соц. педагог 

отчёты  за год 

Раздел 3. Качество управления 

2. Качество 

управления 

образовательн

ым процессом 

2.1. Состав и 

структура ВСОКО 

Корректировка плана ВСОКО по 

итогам проведённых проверок 

(ежемесячно). Планирование 

ВСОКО на месяц. 

тематический изучение документации 1 неделя Зам. директора, 

члены МО 

приказ по плану ВСОКО 

на декабрь 
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Критерий Показатель Цель Формат, вид 

контроля 

Формы, методы, технологии сроки субъект 

реализации 

ВСОКО 

Результат контроля, 

выход 

2.2. Качество процесса 

реализации ВСОКО 

как ресурса 

управления 

Подведение итогов ВСОКО тематический изучение документации, 

составление справок по итогам 

ВСОКО 

до 30.05 Зам. директора проблемно-

аналитический отчёт за 

2024-2025  уч. год 

4. Качество   

выполнения 

Положения о 

документообор

оте ОУ  

Полнота, 

своевременность и 

правильность ведения 

школьной 

документации всеми  

участниками 

образовательной 

деятельности 

Контроль выполнения программ, 

практических работ, 

объективность отметок за год. 

Контроль учёта посещаемости,  

выполнения программ за год в 1 

кл. 

тематический проверка классных журналов 

1-4 кл. 

28.05 Зам. директора 

 

информационная 

справка, совещание при 

директоре 

Контроль ведения электронного 

журнала в системе Дневник.ру 

фронтальный Мониторинг ведения 

электронного журнала 

Дневник.ру 

в течение 

месяца 

администратор 

Дневник.ру 

информационная 

справка 

6. Качество 

управления 

профессиональ

ным ростом 

педагогов 

школы   

Качество 

профессиональной 

деятельности учителя 

для установления 

стимулирующей части 

зарплаты 

Оценка соответствия  и коррекция    

состава показателей  в 

зависимости от целей и задач 

школы   

фронтальный ВСОКО: 

изучение документации: отчёт 

об участии педагогов и 

обучающихся в конкурсах, 

конференциях и  т.п. 

4 неделя 

месяца 

Директор, гл. 

бухгалтер, зам. 

директора, 

члены комиссии 

заседание комиссии по 

распределению выплат  

стимулирующего 

характера 

 

 


